
 

 Conseil……………………………. 

  Syndical 
 

 

 

 

      

     Date :    27-28 mai 2024 

     Heure :  8h00 à 16h30 

     Lieu :     27 mai - CSN 
                   28 mai - Centre St-Pierre                                            

 
 

 

 

                                                                                              Procès-verbal 
 

 

 

    Officiers présents : 

    Stéphane Payette, président 
    Marie-Josée Bellerose, secrétaire générale 
    Debbie-Ann Bourdages, trésorière 
    Emmanuelle Gileau, agent de griefs 
    Sylvie Després, agent de griefs 
    Isabelle Queyroi, agent de griefs 
    Dominique Perras, agent de griefs 
    Xavier Héroux, SST prévention 
    Ann Guilbault, SST défense 
    Deny Cloutier, v.p. catégorie 2 Ste-Justine 
    Sylvie Marion, v.p. catégorie 3 CRME 
    Michel Sancho, délégué buanderie 
    Renaud Laprise, délégué métier 
    Adam Bergeron, délégué salubrité (soir-nuit) 

    Pierre-David Marois, délégué salubrité (CRME) 

    Jacinthe Côté, délégué cuisine 
    Olga Shepel, délégué stérilisation 
    Lise Rail, délégué PAB (jour) 

 

    Absents motivés :   

    Joziane Casavant, délégué salubrité (jour) 

 

 

 

 

 



 

 Conseil……………………………. 

  Syndical 
 

 

    Ordre du jour 
 

 

     1.  Ouverture  

     2.  Appel des officiers.ères 

     3.  Admission des visiteurs.euses 

     4.  Lecture de l’ordre du jour 

     5.  Mot du président 

     6.  Présentation des membres/tour de table 

     7.  Adoption procès-verbaux du 17 novembre 2023 et du 17 janvier 2024 

     8.  Rapport de l’assemblée régionale du 30 avril 2024 

     9.  Candidatures congrès 2024 

   10.  Correspondance 

   11.  Mission du syndicat (rôles et devoirs) 

   12.  Comité SST - Élection/nomination d’un responsable 

   13.  Comité de grief - Élection/nomination d’un responsable 

   14.  Comité condition féminine - Élection/nomination d’un responsable 

   15.  Comité LGBTQ+  - Élection/nomination d’un responsable 

   16.  Comité vert - Élection/Nomination d’un responsable 

   17.  Comité immigration et relation interculturels - Élection/Nomination 
           d’un responsable 

   18.  Délégations instances (FSSS/CSN/CCMM) 

   19.  Assurances collectives + Pharmacie Picard & Desjardins 

   20.  Entente de principe/Signature : état de la situation 

   21.  Réforme Dubé/PL 15 

   22.  Cérémonie de mise en place des membres du conseil syndical 

   23.  Campagne Vraiment Public CSN 

   24.  Varia 

   25.  Ajournement 

    

 

 



 

 Conseil……………………………. 

  Syndical 
JOUR 1 

  1. Ouverture 

       Stéphane Payette, procède à l’ouverture du conseil à 8h10. 

  2. Appel des officiers.ères 

       Marie-Josée Bellerose, fait l’appel des officiers.ères. 

  3. Admission des visiteurs.euses 

• Proposition          

                      Il est proposé que le conseil admette les visiteurs.euses. 

                                   Proposé :  Emmanuelle Gileau 
                                   Appuyé :   Deny Cloutier                                 ADOPTÉ        

       Visiteurs.euses 

       Claude Massé, conseillé syndical de la FSSS 
       Sébastien Gagné, v.p. régionale Montréal, Laval et Grand Nord 
       Carole Duperré, représentante catégorie 3 à la FSSS 
       Marie-Josée Hamelin, présidente du SPPSAM CIUSSS MCQ 
       Roxanne Palardy, représentante catégorie 4 à la FSSS 
       Anick Mailot, présidente syndicat du CHUM 
       Katie Chamberland-Langlois, agente administrative 
       Bertrand Guibord, secrétaire général du CCMM 
       Arianne Carmel-Pelosse, 2e vice-présidente du CCMM 

  4. Lecture de l’ordre du jour 

       Marie-Josée Bellerose, procède à la lecture de l’ordre du jour. 

• Proposition          

                      Il est proposé que le conseil adopte l’ordre du jour.  

                                   Proposé :  Sylvie Marion 
                                   Appuyé :   Emmanuelle Gileau                       ADOPTÉ        

  5.  Mot du président 

       Stéphane Payette, explique aux nouveaux membres du conseil le fonctionnement du conseil. 
       Par la suite, il parle de la possibilité de faire des cafés rencontre avec les membres. 
       Ces rencontres seraient nommées en fonction du besoin exemple: journée griefs, 
       journée sst, journée PAB, journée Vraiment Public. Il mentionne aussi être à la recherche  
       d’une personne pour la mobilisation. 
 

  6.  Présentation des membres/tour de table 

        Les membres du conseil à tour de rôle se présentent et  
        parlent de leur parcours à Ste-Justine et au CRME. 
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   7.  Adoption procès-verbaux du 17 novembre 2023 et du 17 janvier 2024 

• Proposition       

                      Il est proposé que le conseil adopte le procès-verbal du 17 novembre 2023. 

                                     Proposé :  Sylvie Després 
                                     Appuyé :   Sylvie Marion                                   ADOPTÉ     

• Proposition       

                       Il est proposé que le conseil adopte le procès-verbal du 17 janvier 2024. 

                                     Proposé :  Deny Cloutier 
                                     Appuyé :   Michel Sancho                                  ADOPTÉ     

    8.  Rapport de l’assemblée régionale du 30 avril 2024 

• Proposition       

                      Il est proposé que le conseil reçoive le rapport de l’assemblée régionale  
                      du 30 avril 2024. 

                                     Proposé :  Isabelle Queyroi 
                                     Appuyé :   Xavier Héroux                                   ADOPTÉ     

    9.  Candidature congrès 2024 

         A) Élection v.p. régionale, Montréal, Laval et Grand Nord 

              Au congrès de juin 2024. M. Sébastien Gagné qui était à ce poste pour le    
              précédant mandat, et qui se représente pour le prochain mandat, est venu ce  
              présenter et nous exposer en quoi consiste ce rôle. 
 
         B) Élection v.p. secteur public 

              Le conseil a invité les candidats à venir se présenter afin que nous puissions faire        
              notre choix de vote lors du congrès de juin 2024. 

              Les candidats sont : 

              Carole Duperré, représentante catégorie 3 à la FSSS 
              Marie-Josée Hamelin, présidente du SPPSAM CIUSSS MCQ 
              Roxanne Palardy, représentante catégorie 4 à la FSSS 
              Anick Mailot, présidente syndicat du CHUM 
 
 
 
          C) Élection v.p. catégorie 3 

               Le conseil a aussi invité Katie Chamberland-Langlois à venir se présenter et de                 
               nous parler de ss volonté de poser sa candidature de v.p. catégorie 3. 
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  Syndical 
10.  Correspondance 

• Embauche de Josée St-Pierre 

                      Stéphane Payette, fait part au conseil l’embauche de Josée St-Pierre 
                      comme réceptionniste et aide au bureau. 

• Démission de la déléguée du CRME catégorie 3 

Marie-Josée Bellerose, fait part au conseil, la démission de Maryse Chevalier.      

• Désistement de la déléguée du CRVU catégorie 3 

Marie-Josée Bellerose, fait part au conseil, le désistement de Véronique  
Leboeuf-Lanteigne.   

                                                             

11.  Mission du syndicat (rôles et devoirs) 

       Stéphane Payette, commence par parler du rôle des délégués, en mentionnant qu’ils sont la    
       courroie de transmission du bureau syndical. Ce sont eux les mieux placés pour voir les   
       problématiques de leurs secteurs. Par la suite, il mentionne que tout employé a le droit d’être    
       assisté d’un délégué syndical lors d’une rencontre avec l’employeur, et qu’ils peuvent être     
       cette personne. 

 

12.  Comité SST - Élection/nomination d’un responsable 

        Les mises en candidature sont ouvertes 

        Emmanuelle Gileau  propose  Xavier Héroux     ACCEPTÉ 

        N’ayant reçu qu’une seule mise en candidature, Xavier Héroux 
        est élu par acclamation. 

13.  Comité de grief - Élection/nomination d’un responsable 

        Les mises en candidature sont ouvertes 

        Sylvie Després  propose  Emmanuelle Gileau    ACCEPTÉ 

        N’ayant reçu qu’une seule mise en candidature, Emmanuelle Gileau 
        est élue par acclamation. 

14.  Comité condition féminine - Élection/nomination d’un responsable 

        Les mises en candidature sont ouvertes 

        Emmanuelle Gileau  propose  Dominique Perras St-Jean    ACCEPTÉ 

        Debbie-Ann Bourdages  propose  Olga Shepel     REFUSÉ 

        Dominique Perras St-Jean est élue par acclamation. 

   

15.  Comité LGBTQ+  - Élection/nomination d’un responsable 

        Les mises en candidature sont ouvertes 

        Sylvie Després  propose  Emmanuelle Gileau     ACCEPTÉ 

        N’ayant reçu qu’une seule mise en candidature, Emmanuelle Gileau 
        est élue par acclamation. 
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16.  Comité vert - Élection/Nomination d’un responsable 

        Les mises en candidature sont ouvertes 

        Emmanuelle Gileau  propose  Renaud Laprise     ACCEPTÉ 

        N’ayant reçu qu’une seule mise en candidature, Renaud Laprise 
        est élu par acclamation. 

    Ajournement 

    Le conseil s’est terminé à 15h58. 

JOUR 2 

       Début 

       Le conseil a débuté à 8h09. 

17.  Comité immigration et relation interculturels - Élection/Nomination d’un responsable 

        Les mises en candidature sont ouvertes 

        Emmanuelle Gileau  propose  Michel Sancho    ACCEPTÉ 

        N’ayant reçu qu’une seule mise en candidature, Michel Sancho 
        est élu par acclamation.  

 

18.  Délégations instances (FSSS/CSN/CCMM) 

        Stéphane Payette, explique aux membres du conseil le fonctionnement des    
        présences aux conseils fédéraux et congrès de la FSSS. 

• Proposition       

Il est proposé que les membres du bureau assistent aux instances et s'il reste des places disponibles, 
libérer des membres du conseil syndical. 

                                     Proposé :  Emanuelle Gileau 
                                     Appuyé :   Sylvie Després                                   ADOPTÉ    

 

        Assemblée et congrès du CCMM 

        9 délégués officiels pour les assemblées et 10 pour les congrès) 

        Stéphane Payette, Debbie-Ann Bourdages, Sylvie Després, Emmanuelle Gileau, Xavier Héroux 
        Michel Sancho, Dominique Perras, Adam Bergeron, Olga Shepel Lise Rail 

        Substituts 
        Isabelle Queyroi, Lise Rail, Pierre-Davis Marois 
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19.  Assurances collectives + Pharmacie Picard & Desjardins 

        Assurances collectives 

        Stéphane Payette, fais part au conseil le fonctionnement des assurances collectives    
        ainsi que les nouveaux taux entrés en vigueur le 1er avril 2024. 

        Pharmacie Picard et Desjardins 

        Stéphane Payette, fais part au conseil la pertinence d’adhérer à la pharmacie 
        en ligne Picard et Desjardins. 

        Claude Massé, apporte des précisions concernant les frais des pharmacies régulières 
        versus Picard et Desjardins. 

20.  Entente de principe/Signature : état de la situation 

        Stéphane Payette, fais part au conseil que l’entente sera signée sous peu et explique la    
        façon dont les dépôts devraient être faits. 

        

21.  Réforme Dubé/PL 15 

        Stéphane Payette, parle de la nouvelle agence Santé Québec, que ce qui ressort beaucoup est la      
        fusion de l’ancienneté nationale. Et il explique ce que ça implique. Il y a aussi discussion à savoir  
        si ceux sur la liste de rappel seront obligés de se déplacer dans d’autres établissements ou s’il y   
        aura une liste de volontariat. Pour ce qui est de la PL 15, Stéphane mentionne qu’en principe, en  
        janvier 2025, tous les établissements de santé soient fusionnés. Et qu’en automne   
        2025, tout ce qui est syndicalisation devrait commencer à se mettre en place pour s’étaler  
        jusqu’en janvier 2026. 
 

 
22.  Cérémonie de mise en place des membres du conseil syndical 

        Bertrand Guibord, procède à la cérémonie de mise en place des membres du conseil syndical 

23.  Campagne Vraiment Public CSN 

        Stéphane Payette, explique aux membres que la campagne Vraiment Public a été mise sur pied    
        par la CSN qui vise à informer les travailleurs du réseau de la santé public. Il mentionne aussi que  
        des affiches avec un code QR, ont été mises dans les tableaux syndicaux, afin que les employés   
        puissent accéder à une enquête sur le projet de loi 15. 
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24.  Varia 

        a) Création d’un comité de la neurodiversité 

             Isabelle Queyroi, apporte l’idée de créer un comité de la neurodiversité. Elle souligne le    
             fait qu’actuellement il y a de plus en plus d’employés neurotypiques à Sainte-Justine donc   
             il  y a plus de besoin et de connaissance afin de savoir comment fonctionne une personne    
             neurotypique. 

• Proposition       

Le conseil syndical recommande à l’assemblée générale la création d’un comité 
de la neurodiversité. 

                                     Proposé :  Isabelle Queyroi 
                                     Appuyé :   Lise Rail                                   ADOPTÉ     

             

        b) Motion d’appui à la Palestine 

• Proposition       

                    CONSIDÉRANT que la Cour internationale de justice a ordonné 
                      à l'État israélien d'empêcher tout acte de génocide contre le peuple palestinien à Gaza ; 

                      CONSIDÉRANT qu’il y a un génocide en cours ; 

                      Qu'il soit résolu : 

                      Que le conseil du SNECSN donne son appui au mouvement antiapartheid initié par les     
                      Palestiniennes et les Palestiniens ; 

                      Que le conseil du SNECSN adhère au mouvement « Boycott, Désinvestissement,    
                      Sanctions » (BDS) et à ses campagnes en boycottant les produits d’Israël ;  

                      Que le conseil du SNECSN affirme son appui et encourage ses syndicats ainsi que la FSSS   
                      à adopter des résolutions d’appui envers le peuple palestinien ainsi que des positions  
                      similaire sur le BDS; 

                      Que le conseil du SNECSN réponde à l’appel des organisations ainsi que les campements et   
                      autres initiatives des mouvements étudiants qui partagent les mêmes revendications,  
                      notamment en participant aux manifestations pacifiques et aux lettres de soutien, et invite ses   
                      syndicats affiliés à faire de même ; 

                      Que le conseil du SNECSN vérifie si le CHU Sainte-Justine a des investissements et/ou des    
                      affiliations avec Israël ou des compagnies qui soutiennent de quelque manière que ce soit le   
                      génocide en cours ;  

                      Que le conseil du SNECSN recommande, à la prochaine assemblée générale, à celle-ci d’adopte la  
                      même résolution. 

                                     Proposé :  Emmanuelle Gileau 
                                     Appuyé :   Isabelle Queyroi                      ADOPTÉ     
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     c) Représentant santé sécurité 

         Discussion sur la possibilité que des membres intéressés puissent suivre des formations 
         en santé sécurité. 

     d) Appui pour nommer la salle de repos C-9 au nom de Stéphane Staziak 

          Stéphane Stasiak, était un travailleur du département de buanderie. Il est décédé depuis peu   

          et son collègue Michel Sancho, fait part au conseil que les employés de son département   

          aimeraient faire nommer leur future une salle de repos au nom de Stéphane Staziak et 
          aimerais avoir l’appui du syndicat. 

• Proposition       

Que le conseil syndical, mandate le comité exécutif de faire des démarches auprès 
du conseil d'administration de l’hôpital, afin de nommer la nouvelle salle de repos du 
C-9 au nom de Stéphane Stasiak. 

     e) Modification des statuts et règlements afin que le bureau fasse partie de l’exécutif 

         Sylvie Després, apporte la suggestion de faire modifier les statuts et règlements pour que le   
         bureau syndical fasse partie de l’exécutif afin d’avoir plus d’information pour aider les  
         membres. Une discussion s’en suit et tous viennent à la conclusion que plus de     
         communication après un exécutif serait une meilleure solution. 
 
 

25.  Levée du conseil syndical 

        Le conseil s’est terminé à 16h26. 
 
 
 

 

 
 

 


